Instructora: Emily Libreros Valencia

Programa: Gestién del Talento Humano

ficha: 2615240

Fecha: diciembre 01 al 16 de diciembre de 2022

Asunto: La empresa moderna se centra cada vez mas en la idea del equipo. Las consulttorias proponen
reestructurar la organizacion para facilitar el tabajo en equipo, los directores elaboran politicas que destacan la
importancia de los equipos dentro de la organizacion y los empresarios mas vateranos recomiendan a su
personal que promuevan el rabajo en equipo en sus departamentos. El equipo se ve como la unidad basica de
la vida laboral.

En todo tipo de organizacion, ya sean publicas o privadas, los informes revelan que el trabajo en equipo mejora
la moral y reduce las altas tasas de abandon.
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Asunto: Competencias Laborales

Vista

Aprendiz
Taller de Competencias Laborales

1. Describa que son las competencias laborales y el porqué de su importancia

2. Nombre los de laborales '

3. Nombre al menos S de las comp ias laborales mis req en el mercado en el R
Colaboradores sigo X0 egresar

4. ;Qué es la unidad de competencias laborales?

CILIA BEATRIZ .

CARMONA S. ZDe queé sirve tener definido los estindares de competencias y donde podeos consultar

CANAVERAL los estindares de competencias?

Instructor
6. Nombre los tipos de competencia que existen

JAIRO HUMBERTO

HERNANDEZ LOAIZA 7. Nombre al menos 6 de las 13 competencias transversales que vimos en el video anterior

Instructor

CLAUDIA LORENA
ALEGRIARINCON
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CANAVERAL los estindares de competencias?

Instructor

JAIRO HUMBERTO
HERNANDEZ LOAIZA
Instructor

6. Nombre los tipos de competencia que existen

7. Nombre al mencs 6 de las 13 competencias transversales que vimos en el video anterior

Vista

ALEGRIA RINCON

CLAUDIA LORENA Aprendiz
Instructor EI
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